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Třídění :  Velikost zpravodajské jednotky Území : Česká republika 
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ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

a 1 2 3 4 5 6 7 8

Celkem ČR 4 049 085 4 015 526 33 560 100,8 22 284 20 775 1 509 107,3

    v tom:

0 až 19 zaměstnanců      885 663 867 478 18 185 102,1 16 282 15 534 748 104,8

20 až 49 zaměstnanců      509 886 509 095 792 100,2 22 199 20 290 1 909 109,4

50 až 99 zaměstnanců      440 981 447 982 -7 001 98,4 22 436 21 038 1 398 106,6

100 až 249 zaměstnanců      571 408 559 901 11 507 102,1 22 817 21 125 1 692 108,0

250 až 499 zaměstnanců      382 562 385 480 -2 918 99,2 23 658 21 558 2 100 109,7

500 až 999 zaměstnanců      369 445 349 433 20 012 105,7 23 653 22 627 1 026 104,5

1000 a více zaměstnanců      889 140 896 157 -7 017 99,2 26 734 24 715 2 019 108,2

   z celku:

50 až 249  zaměstnanců      1 012 389 1 007 883 4 506 100,4 22 651 21 086 1 565 107,4

250 a více zaměstnanců      1 641 147 1 631 070 10 077 100,6 25 323 23 522 1 802 107,7

500 a více zaměstnanců      1 258 585 1 245 590 12 995 101,0 25 830 24 130 1 700 107,0

 Odhad celkového počtu zaměstnanců a průměrné měsíční mzdy  (přepočtené počty)

Velikost zpravodajské jednotky skutečnost rozdíl 
sl. 1 - sl. 2

index 
st. obd.

m.r.=100

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)
Průměrný evidenční počet zaměstnanců Průměrná měsíční mzda v Kč

skutečnost rozdíl 
sl. 5

 - sl. 6

index 
st. obd.

m.r.=100


